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	“Introdução à Prática Profissional”
Relatório final do Orientador


	Organização:                                                                                             

	Nome do Aluno-Estagiário:

	Nome do Orientador:


O presente documento tem como função a redacção do relatório final de desempenho do aluno-estagiário, da Licenciatura em Desporto do Instituto Politécnico de Bragança (IPB), por parte do respectivo orientador.

O orientador poderá recorrer ao documento “perfis de desempenho dos alunos-estagiários” com o objectivo de determinar mais precisamente os perfis de competência desejados pela direcção do curso. Mais ainda, este é um meio de normalizar a avaliação por parte de todos os orientadores que colaboram com o Departamento de Desporto do IPB.

Componente Sócio-afectiva:
	                                                                                       
	Não Satiz.
	Satiz.
	Bom
	Mt Bom

	Assiduidade e pontualidade
	· 
	· 
	· 
	· 

	Disponibilidade para realizar as tarefas propostas
	· 
	· 
	· 
	· 

	Competências relacionais para trabalhar em equipa
	· 
	· 
	· 
	· 


Componente Técnico-científica:
	                                                                                       
	Não Satiz.
	Satiz.
	Bom
	Mt Bom

	Domínio dos conceitos teóricos
	· 
	· 
	· 
	· 

	Capacidade de aplicar conceitos teóricos às tarefas
	· 
	· 
	· 
	· 

	Capacidade de iniciar/realizar autonomamente actividades profissionais na área

	· 
	· 
	· 
	· 

	Capacidade de se adaptar a novas situações e identificar novas tendências na área de intervenção


	· 
	· 
	· 
	· 


Componente Comportamental:
	                                                                                       
	Não Satiz.
	Satiz.
	Bom
	Mt Bom

	Qualidade dos relatórios apresentados (p.e., estrutura, redacção, conteúdo, apresentação)
	· 
	· 
	· 
	· 

	Compreensão da missão, objectivos e valores da organização
	· 
	· 
	· 
	· 

	Comportamentos apropriados à missão, objectivos e valores da organização


	· 
	· 
	· 
	· 

	Apresentação de espírito de iniciativa
	· 
	· 
	· 
	· 

	Participação em eventos que promovam formação contínua ou complementar na área de intervenção
	· 
	· 
	· 
	· 


Outros comentários que considere pertinentes:
_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Proposta de classificação final:

· Não satisfaz

· Satisfaz

· Bom

· Muito Bom




_________________________, _____ de __________________ de________



(localidade)
            (dia)

(mês)

      (ano)
O orientador,

_____________________________
Muito obrigado!
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